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1. Наименование дисциплины (модуля) 

Психотерапия  

Целью изучения дисциплины является:  

формирование у студентов знаний о сущности и особенностях психологической по-

мощи, нормах построения терапевтических отношений с клиентами, направлениях и ме-

тодах работы; овладение знаниями о психотерапии как вида психологической помощи, ее 

направлениях и методах работы. 

 Для достижения цели ставятся задачи:  
1. Сформировать  у студентов представление о сущности психотерапии, ее отличи-

ях от других видов психологической помощи, направлениях, методах работы; 

2. Сформировать представление о профессионально важных качествах личности 

терапевта, его профессиональном развитии и совершенствовании в профессии; 

3. Усвоение студентами знаний о терапевтических отношениях специалиста и кли-

ента, их этических нормах, 

4. Усвоение  знаний о применении и особенностях психотерапии с детьми и под    

ростками, взрослыми. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 37.03.01 Психология, профиль – «Общий профиль»   (квалификация – «бака-

лавр»). 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психотерапия» (Б1.В.05) относится к части, формируемой участника-

ми образовательных отношений.  

Дисциплина (модуль) изучается на 3 курсе в 6 семестре. 

 
МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.В.05 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для освоения дисциплины обучающиеся используют компетенции, полученные на предыдущем уровне об-

разования. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

Изучение дисциплины «Психотерапия» необходимо для успешного освоения дисциплин профессионального 

цикла «Психодиагностика», «Основы психологического консультирования», «Основы психологической 

коррекции», «Психологическая реабилитация», «Производственная практика» и другие. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Психотерапия»  направлен на формирование сле-

дующих компетенций обучающегося: 

Код компе-

тенций 

Содержание компетен-

ции в соответствии с 

ФГОС ВО/ ПООП/ ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций (резуль-

таты обучения) в соответствии с 

установленными индикаторами 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать безопас-

ные условия жизнедея-

тельности, в том числе 

при возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций 

 

 

УК-8.1 анализирует фак-

торы вредного влияния 

элементов среды обитания 

(технических средств, 

технологических процес-

сов, материалов, зданий и 

сооружений, природных и 

социальных явлений) 

УК-8.2 выявляет пробле-

мы, связанные с наруше-

Знать: Правила по охране труда, Ос-

новы трудового законодательства 

Российской Федерации.            Клас-

сификацию  чрезвычайных ситуаций; 

действия при авариях, катастрофах и 

стихийных бедствиях; назначение, 

подготовку и правила пользования 

индивидуальными средствами  защи-

ты при современных средствах пора-

жения.                                       Уметь: 
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ниями техники безопасно-

сти на рабочем месте; 

предлагает мероприятия 

по предотвращению чрез-

вычайных ситуаций 

УК-8.4 разъясняет правила 

поведения при возникно-

вении чрезвычайных си-

туаций природного и тех-

ногенного происхожде-

ния; оказывает первую 

помощь, описывает спо-

собы участия в восстано-

вительных мероприятиях 

Создавать и поддерживать безопас-

ные условия жизнедеятельности.                              

Оказать первую  помощь при крово-

течении, ожогах, ранении и травмах; 

пользоваться, находящимися в инди-

видуальной аптечке, предметами и 

средствами по их прямому назначе-

нию.                            Владеть: Прак-

тическими навыками создания и  

поддержки безопасных условий жиз-

недеятельности.          Способностью 

участвовать  в спасательных и неот-

ложных аварийно-восстановительных 

мероприятиях в случае возникнове-

ния чрезвычайных ситуаций. 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному по-

ведению 

 

УК-11.1 Знает положения 

антикоррупционного за-

конодательства 

УК-11.2 Умеет идентифи-

цировать коррупционные 

действия и сопоставлять 

их с законодательно уста-

новленным наказанием 

УК-11.3 Имеет практиче-

ский опыт проявления 

нетерпимого отношения к 

коррупционному поведе-

нию 

 

Знать: действующие 

правовые нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с коррупцией в различ-

ных областях жизнедеятельности, 

а также способы профилакти-

ки коррупции и формирова-

ния нетерпимого отношения к ней 

Уметь: Планировать, организовать и 

проводить мероприятия, 

обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и 

предотвращение коррупции в 

обществе 

Владеть: правилами 

общественного взаимодействия на 

основе нетерпимого отношения к 

коррупции 

ПК-6 способен к психологи-

ческой диагностике, 

прогнозированию из-

менений и динамики 

уровня развития позна-

вательной и мотиваци-

онно-волевой сферы, 

самосознания, психо-

моторики, способно-

стей, характера, темпе-

рамента, функциональ-

ных состояний, лич-

ностных черт социаль-

ным группам и отдель-

ным 

лицам (клиентам). 

 

ПК – 6.1  Знать законо-

мерности процессов ста-

новления, формирования и 

развития человека как со-

циального индивида и 

личности, групп и органи-

заций 

ПК – 6.2   Уметь   каче-

ственно и успешно прово-

дить консультативную и 

коррекционную работу с 

индивидами и группами. 

ПК – 6.3  Владеть  навы-

ками работы с проблем-

ным полем отдельной 

личности, семьи, группы 

людей и организации, его 

диагностики.  

Знать: Знать закономерности про-

цессов становления, формирования и 

развития человека как социального 

индивида и личности, групп и орга-

низаций 

Уметь:   качественно и успешно про-

водить консультативную и коррекци-

онную работу с индивидами и груп-

пами. 

Владеть:  навыками работы с про-

блемным полем отдельной личности, 

семьи, группы людей и организации, 

его диагностики. 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 3 ЗЕТ,108 академиче-

ских часа. 

Объѐм дисциплины Всего часов Всего ча-

сов 

для очной формы для очно-
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обучения заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 108 108 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учеб-

ных занятий)
*
 (всего) 

  

Аудиторная работа (всего): 68 68 

в том числе:  

лекции 34 

 

34 

семинары, практические занятия 34 

 

34 

практикумы Не предусмотрено  

лабораторные работы Не предусмотрено  

Внеаудиторная работа:   

консультация перед зачетом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с преподава-

телем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, преду-

сматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем), 

творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др. 

 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 36 40 

Контроль самостоятельной работы 4 - 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен) зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных за-

нятий 

 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

№ 

п/п 

Раздел, тема  

дисциплины 

Общая тру-

доемкость  

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоятельную ра-

боту обучающихся и трудоемкость (в часах) 

всего 

Аудиторные  

 уч. занятия Сам. 

работа 

Планируемые 

результаты  

обучения 

Формы текуще-

го  

контроля Лек Пр Лаб 

 Раздел 1. Психотерапия. Цели, 

задачи основные направления 

56 18 20  18   

1.  Тема: Цели, задачи и подходы  в 

психотерапии. Теория и процесс 

психотерапии./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

2.  Тема: Групповая 

психотерапия./пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

3.  Тема: Психодинамическое 

направление в 

психотерапии./пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

4.  Тема: Поведенческая 

психотерапия/ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

5.  Тема: Личностно- 

ориентированная 

психотерапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц-опрос 
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6.  Тема: Гештальт- 

терапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

7.  Тема: Телесно- 

ориентированная 

психотерапия/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Тест 

8.  Тема: Когнитивная 

психотерапия. /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

9.  Тема: Психодрама. /ср/ 4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

10.  Тема: Рациональная 

психотерапия.  /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Фронтальный 

опрос 

11.  Тема: Позитивная 

психотерапия./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

12.  Тема: Внушение и 

самовнушение./пз/  

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

13.  Тема: Гипнотерапия./пз/ 2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

14.  Тема: Аутогенная 

тренировка./ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

15.  Тема: Кататимно- 

имагинативная 

психотерапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

16.  Тема: Психосинтез./лз/ 2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

17.  Тема: Арттерапия /пз/  2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

18.  Тема: Регрессивная и 

трансперсональная   

психотерапия. /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

19.  Тема: Арттерапия /ср/ 4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

20.  Тема: Нейролингвистическое  

программирование/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц опрос 

21.  Тема: Клиентцентрированная 

психотерапия К.Роджерса/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

22.  Тема: Семейная терапия/пр/  2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

23.  Тема: Особенности 

работы с различными 

категориями клиентов /пр/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

24.  Тема: Нейролингвистическое  

программирование /ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 
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 Раздел 2. Базовые теории и 

техники психотерапия 

48 18 16  14   

25.  Тема: Концепции традиционной  

психоанилитической психотера-

пии /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Фронтальный 

опрос 

26.  Тема: Психотерапия как целена-

правленная вербальная или не-

вербальная коммуникация с 

больным для воздействия на его 

болезненное соматическое или 

психическое состояние /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

27.  Тема: Техники: техника лече-

ния, основанная на теории воз-

никновения заболеваний; «пять 

этапов позитивной психотера-

пии»/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

28.  Тема: Методики прояснения и 

проработки пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

29.  Тема: Патогенетическая психо-

терапия. Индивидуальная и 

групповая формы/ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

30.  Тема: Возрастные аспекты пси-

хотерапии /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Тест по теме 

31.  Тема Психотерапия детей и 

подростков /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

32.  Тема: Метод «Вопрос о смыс-

ле»/пз| 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

33.  Тема: Супружеская психотера-

пия пз| 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

34.  Тема: Системная семейная пси-

хотерапия /ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

35.  Тема: Геронтологические аспек-

ты психотерапии /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Фронтальный 

опрос 

36.  Тема: Принципы интегративной 

психотерапии психосоматиче-

ских пациентов /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

37.  Тема: Место клинического пси-

холога осуществляющего пси-

хотерапевтическую деятель-

ность в психиатрическом, 

неврологическом отделениях/пз/  

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

38.  Тема: Место клинического пси-

холога осуществляющего пси-

хотерапевтическую деятель-

ность в наркологическом, кар-

диологическом, терапевтиче-

ском, хирургическом отделени-

ях /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

39.  Тема: Стоматология и психоте-

рапия./ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 
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40.  Тема: Психосоматическая тера-

пия. Концепции происхождения 

психосоматических рас-

стройств./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц опрос 

41.  Тема: Предмет, задачи и основ-

ные понятия психосоматики.  

/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

42.  Тема: Методики углубления 

свободы выбора и ответствен-

ности/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

43.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат конвер-

сии психической энергии./ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

44.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат конвер-

сии психической энергии. 

Конверсионная модель Фрей-

да./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

45.  Тема: Психосоматические 

симптомы и синдромы у детей 

/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

46.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат исполь-

зования незрелых психологиче-

ских защит. Модель двухэше-

лонной линии обороны  

Митчерлиха./ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

 Всего 108 36 36  32 Контроль: 4  

 

 

Для очно-заочной формы обучения 

№ 

п/п 

Раздел, тема  

дисциплины 

Общая трудо-

емкость  

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоятельную ра-

боту обучающихся и трудоемкость (в часах) 

 всего 

Аудиторные  

 уч. занятия Сам. 

работа 

Планируемые 

результаты  

обучения 

Формы текуще-

го  

контроля Лек Пр Лаб 

 Раздел 1. Психотерапия. Цели, 

задачи основные направления 

58 18 20  20   

1.  Тема: Цели, задачи и подходы  в 

психотерапии. Теория и процесс 

психотерапии./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

2.  Тема: Групповая 

психотерапия./пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

3.  Тема: Психодинамическое 

направление в 

психотерапии./пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

4.  Тема: Поведенческая 

психотерапия/ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

5.  Тема: Личностно- 

ориентированная 

психотерапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц-опрос 

6.  Тема: Гештальт- 

терапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 
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7.  Тема: Телесно- 

ориентированная 

психотерапия/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Тест 

8.  Тема: Когнитивная 

психотерапия. /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

9.  Тема: Психодрама. /ср/ 4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

10.  Тема: Рациональная 

психотерапия.  /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Фронтальный 

опрос 

11.  Тема: Позитивная 

психотерапия./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

12.  Тема: Внушение и 

самовнушение./пз/  

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

13.  Тема: Гипнотерапия./пз/ 2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

14.  Тема: Аутогенная 

тренировка./ср/ 

2    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

15.  Тема: Кататимно- 

имагинативная 

психотерапия. /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

16.  Тема: Психосинтез./лз/ 2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

17.  Тема: Арттерапия /пз/  2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

18.  Тема: Регрессивная и 

трансперсональная   

психотерапия. /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

19.  Тема: Арттерапия /ср/ 4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

20.  Тема: Нейролингвистическое  

программирование/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц опрос 

21.  Тема: Клиентцентрированная 

психотерапия К.Роджерса/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

22.  Тема: Семейная терапия/пр/  2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

23.  Тема: Особенности 

работы с различными 

категориями клиентов /пр/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

24.  Тема: Нейролингвистическое  

программирование /ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

 Раздел 2. Базовые теории и 

техники психотерапия 

48 18 16  14   

25.  Тема: Концепции традиционной  2 2    УК-8 Фронтальный 
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психоанилитической психотера-

пии /лз/ 

УК-11 

ПК-6 

опрос 

26.  Тема: Психотерапия как целена-

правленная вербальная или не-

вербальная коммуникация с 

больным для воздействия на его 

болезненное соматическое или 

психическое состояние /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

27.  Тема: Техники: техника лече-

ния, основанная на теории воз-

никновения заболеваний; «пять 

этапов позитивной психотера-

пии»/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

28.  Тема: Методики прояснения и 

проработки пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

29.  Тема: Патогенетическая психо-

терапия. Индивидуальная и 

групповая формы/ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

30.  Тема: Возрастные аспекты пси-

хотерапии /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Тест по теме 

31.  Тема Психотерапия детей и 

подростков /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

32.  Тема: Метод «Вопрос о смыс-

ле»/пз| 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

33.  Тема: Супружеская психотера-

пия пз| 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

34.  Тема: Системная семейная пси-

хотерапия /ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

35.  Тема: Геронтологические аспек-

ты психотерапии /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Фронтальный 

опрос 

36.  Тема: Принципы интегративной 

психотерапии психосоматиче-

ских пациентов /лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

37.  Тема: Место клинического пси-

холога осуществляющего пси-

хотерапевтическую деятель-

ность в психиатрическом, 

неврологическом отделениях/пз/  

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

38.  Тема: Место клинического пси-

холога осуществляющего пси-

хотерапевтическую деятель-

ность в наркологическом, кар-

диологическом, терапевтиче-

ском, хирургическом отделени-

ях /пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

39.  Тема: Стоматология и психоте-

рапия./ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Творческое за-

дание 

40.  Тема: Психосоматическая тера-

пия. Концепции происхождения 

психосоматических рас-

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Блиц опрос 
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стройств./лз/ 

41.  Тема: Предмет, задачи и основ-

ные понятия психосоматики.  

/лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

42.  Тема: Методики углубления 

свободы выбора и ответствен-

ности/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

43.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат конвер-

сии психической энергии./ср/ 

2    2 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

44.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат конвер-

сии психической энергии. 

Конверсионная модель Фрей-

да./лз/ 

2 2    УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Устный опрос 

 

45.  Тема: Психосоматические 

симптомы и синдромы у детей 

/пз/ 

2  2   УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Доклад с пре-

зентацией 

46.  Тема: Психосоматический 

симптом как результат исполь-

зования незрелых психологиче-

ских защит. Модель двухэше-

лонной линии обороны  

Митчерлиха./ср/ 

4    4 УК-8 

УК-11 

ПК-6 

Реферат 

 Всего 108 36 36  36   

5.2. Тематика   лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены   

5.3. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

 

6. Образовательные технологии 

При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоя-

тельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обуче-

ния. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использова-

ния электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элемен-

тов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для ак-

тивизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной комму-

никации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам обучения 

и обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами 

обучения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность 

субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе ин-
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формацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических (семи-

нарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 

ошибок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение сов-

местно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводит-

ся с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с 

опытом, достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в раз-

говоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с исполь-

зованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить 

содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое 

несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Ис-

пользование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных вы-

ступлений. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образова-

тельной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной 

проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнени-

ями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консо-

лидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие 

их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой пробле-

ме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить пра-

вила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на воз-

никающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение 

преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 
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7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Уровни сфор-

мированности 

компетенций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК-8 

Базовый Знать: Правила 

по охране труда, 

Основы трудово-

го законодатель-

ства Российской 

Федерации.            

Классификацию  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствия при авари-

ях, катастрофах 

и стихийных 

бедствиях; 

назначение, под-

готовку и прави-

ла пользования 

индивидуальны-

ми средствами  

защиты при со-

временных сред-

ствах поражения.                                        

Не знает правила 

по охране труда, 

Основы трудово-

го законодатель-

ства Российской 

Федерации.            

Классификацию  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствия при авари-

ях, катастрофах и 

стихийных бед-

ствиях; назначе-

ние, подготовку и 

правила пользо-

вания индивиду-

альными сред-

ствами  защиты 

при современных 

средствах пора-

жения. 

В целом владеет 

правилами по 

охране труда, Ос-

новами трудового 

законодательства 

Российской Феде-

рации.            

Классификацией  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствий при авари-

ях, катастрофах и 

стихийных бед-

ствиях; назначе-

ния, подготовку и 

правила пользо-

вания индивиду-

альными сред-

ствами  защиты 

при современных 

средствах пора-

жения 

Знает правила по 

охране труда, Ос-

новы трудового 

законодательства 

Российской Феде-

рации.            

Классификацию  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствия при авари-

ях, катастрофах и 

стихийных бед-

ствиях; назначе-

ние, подготовку и 

правила пользо-

вания индивиду-

альными сред-

ствами  защиты 

при современных 

средствах пора-

жения 

 

Уметь: Созда-

вать и поддер-

живать безопас-

ные условия 

жизнедеятельно-

сти.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.                             

Не умеет созда-

вать и поддержи-

вать безопасные 

условия жизнеде-

ятельности.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.      

В целом умеет 

создавать и под-

держивать без-

опасные условия 

жизнедеятельно-

сти.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.      

Умеет создавать и 

поддерживать 

безопасные усло-

вия жизнедея-

тельности.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.      

 

Владеть: Прак-

тическими навы-

ками создания и  

поддержки без-

опасных условий 

жизнедеятельно-

сти.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

Не владеет прак-

тическими навы-

ками создания и  

поддержки без-

опасных условий 

жизнедеятельно-

сти.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

В целом владеет 

практическими 

навыками созда-

ния и  поддержки 

безопасных усло-

вий жизнедея-

тельности.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

Владеет практи-

ческими навыка-

ми создания и  

поддержки без-

опасных условий 

жизнедеятельно-

сти.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

 



15 

 

рийно-

восстановитель-

ных мероприя-

тиях в случае 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций. 

рийно-

восстановитель-

ных мероприяти-

ях в случае воз-

никновения чрез-

вычайных ситуа-

ций. 

рийно-

восстановитель-

ных мероприяти-

ях в случае воз-

никновения чрез-

вычайных ситуа-

ций. 

рийно-

восстановитель-

ных мероприяти-

ях в случае воз-

никновения чрез-

вычайных ситуа-

ций. 

Повышенный Знать: Правила 

по охране труда, 

Основы трудово-

го законодатель-

ства Российской 

Федерации.            

Классификацию  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствия при авари-

ях, катастрофах 

и стихийных 

бедствиях; 

назначение, под-

готовку и прави-

ла пользования 

индивидуальны-

ми средствами  

защиты при со-

временных сред-

ствах поражения.                                        

   В полном объеме 

знает правила по 

охране труда, Ос-

новы трудового 

законодательства 

Российской Фе-

дерации.            

Классификацию  

чрезвычайных 

ситуаций; дей-

ствия при авари-

ях, катастрофах и 

стихийных бед-

ствиях; назначе-

ние, подготовку и 

правила пользо-

вания индивиду-

альными сред-

ствами  защиты 

при современных 

средствах пора-

жения 

Уметь: Созда-

вать и поддер-

живать безопас-

ные условия 

жизнедеятельно-

сти.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.                             

   Умеет в полном 

объеме создавать 

и поддерживать 

безопасные усло-

вия жизнедея-

тельности.                              

Оказать первую  

помощь при кро-

вотечении, ожо-

гах, ранении и 

травмах; пользо-

ваться, находя-

щимися в инди-

видуальной ап-

течке, предмета-

ми и средствами 

по их прямому 

назначению.                             

Владеть: Прак-

тическими навы-

ками создания и  

поддержки без-

опасных условий 

жизнедеятельно-

сти.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

рийно-

восстановитель-

ных мероприя-

тиях в случае 

   В полном объеме 

владеет практиче-

скими навыками 

создания и  под-

держки безопас-

ных условий жиз-

недеятельности.           

Способностью 

участвовать  в 

спасательных и 

неотложных ава-

рийно-

восстановитель-

ных мероприяти-

ях в случае воз-
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возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций. 

никновения чрез-

вычайных ситуа-

ций. 

УК-11 

Базовый 

 

 

Знать:  
действующие пра-

вовые нормы,  

обеспечивающие  

борьбу с  

коррупцией в  

различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и  

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 

 

Не знает дей-

ствующие право-

вые нормы,  

обеспечивающие  

борьбу с корруп-

цией в различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и 

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 

 

 

В целом знает 

действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие  

борьбу с корруп-

цией в различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и 

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 

 

Знает действую-

щие правовые 

нормы,  

обеспечивающие  

борьбу с  

коррупцией в  

различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и 

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 

 

 

 

Уметь:  
Планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской по-

зиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

Не умеет  

планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской  

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

В целом умеет 

планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской  

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

Умеет  

планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской  

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

 

Владеть:  
правилами 

общественного 

взаимодействия на 

основе  

нетерпимого от-

ношения к кор-

рупции 

Не владеет  

правилами 

общественного 

взаимодействия 

на основе  

нетерпимого  

отношения к  

коррупции 

В целом владеет 

правилами 

общественного 

взаимодействия 

на основе  

нетерпимого  

отношения к  

коррупции 

Владеет  

правилами 

общественного 

взаимодействия 

на основе  

нетерпимого  

отношения к  

коррупции 

 

Повышенный Знать:  
действующие пра-

вовые нормы,  

обеспечивающие  

борьбу с  

коррупцией в  

различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и  

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 

 

   В полном объеме 

знает действую-

щие правовые 

нормы,  

обеспечивающие  

борьбу с  

коррупцией в  

различных 

 областях  

жизнедеятельно-

сти, а также  

способы  

профилактики  

коррупции и  

формирования  

нетерпимого  

отношения к ней 
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Уметь:  
Планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской по-

зиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

   В полном объеме 

планировать,  

организовать и 

проводить  

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской  

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе 

 

Владеть:  
правилами 

общественного 

взаимодействия на 

основе  

нетерпимого от-

ношения к кор-

рупции 

   В полном объеме 

владеет  

правилами 

общественного 

взаимодействия 

на основе  

нетерпимого  

отношения к  

коррупции 

ПК-6 

Базовый 

 

Знать:  

закономерности 

процессов станов-

ления, формиро-

вания и развития 

человека как соци-

ального индивида 

и личности, групп 

и организаций. 

Не знает законо-

мерности процес-

сов становления, 

формирования и 

развития человека 

как социального 

индивида и лич-

ности, групп и 

организаций. 

В целом знает 

закономерности 

процессов станов-

ления, формиро-

вания и развития 

человека как со-

циального инди-

вида и личности, 

групп и организа-

ций. 

Знает закономер-

ности процессов 

становления, 

формирования и 

развития человека 

как социального 

индивида и лич-

ности, групп и 

организаций. 

 

Уметь:   
 качественно и 

успешно прово-

дить консульта-

тивную и коррек-

ционную работу с 

индивидами и 

группами. 

Не умеет  

качественно и 

успешно прово-

дить консульта-

тивную и коррек-

ционную работу с 

индивидами и 

группами. 

В целом умеет  

качественно и 

успешно прово-

дить консульта-

тивную и коррек-

ционную работу с 

индивидами и 

группами. 

Умеет качествен-

но и успешно 

проводить кон-

сультативную и 

коррекционную 

работу с индиви-

дами и группами. 

 

Владеть: навыка-

ми работы с про-

блемным полем 

отдельной лично-

сти, семьи, группы 

людей и организа-

ции, его диагно-

стики. 

Не владеет навы-

ками работы с 

проблемным по-

лем отдельной 

личности, семьи, 

группы людей и 

организации, его 

диагностики. 

В целом владеет 

навыками работы 

с проблемным 

полем отдельной 

личности, семьи, 

группы людей и 

организации, его 

диагностики. 

Владеет навыками 

работы с про-

блемным полем 

отдельной лично-

сти, семьи, груп-

пы людей и орга-

низации, его диа-

гностики. 

 

Повышенный Знать:  

закономерности 

процессов станов-

ления, формиро-

вания и развития 

человека как соци-

ального индивида 

и личности, групп 

и организаций. 

   В полном объеме 

знает закономер-

ности процессов 

становления, 

формирования и 

развития человека 

как социального 

индивида и лич-

ности, групп и 

организаций. 

Уметь:   
 качественно и 

   В полном объеме 

умеет качествен-
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успешно прово-

дить консульта-

тивную и коррек-

ционную работу с 

индивидами и 

группами. 

но и успешно 

проводить кон-

сультативную и 

коррекционную 

работу с индиви-

дами и группами. 

Владеть: навыка-

ми работы с про-

блемным полем 

отдельной лично-

сти, семьи, группы 

людей и организа-

ции, его диагно-

стики. 

   В полном объеме 

владеет навыками 

работы с про-

блемным полем 

отдельной лично-

сти, семьи, груп-

пы людей и орга-

низации, его диа-

гностики. 

7.2.Типовые контрольные задания или иные учебно-методические материалы, необ-

ходимые для оценивания степени сформированности компетенций в процессе освое-

ния учебной дисциплины 

7.2.1. Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям: 

1. Психосексуальные стадии развития личности и их роль в появлении неврозов. 

2.  Структурная теория личности З. Фрейда. 

3. Роль защитных механизмов личности в преодолении различных видов тревоги. 

 4. Психодинамические формы психотерапии. 

 5. Первичное интервью и рекомендации по его выполнению. 

 6. Показания и противопоказания психодинамической терапии. 

7.  Основные правила психодинамической терапии. 

 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если изло-

женный в докладе материал: 

- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недоста-

точной структурированностью; 

- доклад длинный, не вполне четкий; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только по-

сле наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правиль-

ными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

 

7.2.2. Примерные вопросы к промежуточной аттестации (зачет) 
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1. 1. Определение понятия «психотерапия». Психологическая и клиническая модель пси-

хотерапии. 

2. Характеристики психотерапии, отличающие ее от других форм оказания профессио-

нальной психологической помощи (консультирования, коррекция, тренинг). 

3. Психологические средства воздействия в психотерапии. 

4. Виды психотерапии. 

5. Формы психотерапии: индивидуальная, групповая, семейная. 

6. Составляющие процесса психотерапии 

7. Личность психотерапевта. 

8. Профессиональное развитие психотерапевта. 

9. Определениепонятия «клиент». 

10. Потребности клиента. 

11. Мотивы обращения клиента за помощью. 

12. Внутренняя готовность клиента к желаемым изменениям. Пять фаз изменения у кли-

ента. 

13. Способы получения информации о клиенте: рассказ клиента о себе, наблюдение. 

14. Этапы психотерапевтического процесса. 

15. Посттерапевтическое сопровождение. 

16. Техники беседы (поощрение и повторение, перефразирование, обобщение, отражение 

чувств, постановка вопросов, фокус-анализ). 

17. Техники исследования (интерпретация, конфронтация, самораскрытие и отражение 

собственных чувств консультанта, обратная связь). 

18. Техники побуждения активности клиента (информирование, рекомендации, директива, 

постановка целей. 

19. Определение понятия «терапевтические отношения».Условия построения терапевти-

ческих отношений. 

20. Качества личности терапевта, необходимые для построения доверительных отноше-

ний. Уровни общения в психотерапии. 

21. Перенос, контрперенос, сопротивление в терапевтических отношениях. 

22. Современный направления психотерапии 

23. Понятие «групповая психотерапия». 

24. Психология психокоррекционной группы. 

25. Формирование группы. 

26. Руководство группой. 

27. Типы поведения участников в группе. 

28. Групповой процесс. 

29. Групповая этика. 

30. Виды психотерапевтических групп. 

31. Этические нормы терапевтических отношений с ребенком, подростком. 

32. Игровая психотерапия. 

33. Арт-терапия. 

34. Сказкотерапия. 

35. Песочная терапия. 

36. Телесно-ориентированная терапия. 

37. Гипносуггестия. 

38. Проведение беседы с ребенком, подростком. 

39. Групповая психотерапия детей и подростков 

40. Семейные отношения как фактор возникновения проблем развития ребенка, подрост-

ка. 

41. Алгоритм работы с семьей. 

42. Правила общения специалиста с семьей ребенка, подростка (Э.Г.Эйдемиллер). 
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Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине 

 «Психотерапия»: 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего про-

граммного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и 

новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент демонстрирует 

отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным язы-

ком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной литературы и 

знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и убе-

дительное изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания лекцион-

ного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе ана-

лиза основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка реко-

мендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и аргумен-

тированное изложение ответа.  

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы 

и содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного ап-

парата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 

литературой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой зада-

ний; стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 

7.2.3. Тестовые задания для проверки знаний студентов 

 

Типовое контрольное задание: тест№1 

Эффективность поведенческой психотеpапии зависит от: 

- Выpаженности эмпатического потенциала личности пациента 

- Психологической напpавленности пациента на инсайт-оpиентиpованную pаботу 

- Способности пациента к экспpессивному поведению 

- Уpовня интеллекта 

- Стаpательности, настойчивости пациента (+) 

 

Вопрос: 

О каком ваpианте когнитивного искажения свидетельствует высказывание пациента: 

" все, что я ни делаю - плохо"? 

- Селективная выбоpка 

- Генеpализация (+) 

- Пеpсонализация 

- Долженствование 

- Искажение 

  

Вопрос: 

Позитивная психотеpапия является одним из напpавлений: 

- Психоанализа 

- Симптомо-центpиpованных методов 

- Когнитивно-поведенческой психотеpапии (+) 

- Лечебной педагогики 

- Эстетики 

  

Вопрос: 
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В поведенческой психотеpапии психотеpапевт во взаимоотношениях с пациентом 

стpемится: к активному pуководству лечебным пpоцессом (1), 

быть наиболее искpенним в выpажении своих чувств (2), использованию 

пpиемов поощpения и наказания (3), к обучению пациента самоконтpолю (4), быть 

аутентичным (5) 

- 1,2,3 

- 2,3,4 

- 3,4,5 

- 1,3,5 

- 1,3,4 (+) 

  

Вопрос: 

Пpи пpоведении методики наводнения оптимальным считается погpужение пациента 

в ситуацию стpаха в течение: 

- Не более 5 минут 

- От 5 до 15 минут 

- От 15 до 30 минут 

- Не менее 40 минут (+) 

- Не менее 1 часа 

 

Вопрос: 

Техника эксплуатации pемиссий является техникой 

- Гpупповой психотеpапии 

- Нейpолингвистмческого пpогpаммиpования 

- Кpаткосpочной сфокусиpованной на pешении пpоблем теpапии (+) 

- Трансактного анализа 

- Гештальт - психотерапии 

  

Вопрос: 

Какое количество человек является оптимальным в психотерапевтической группе (за 

исключением психотерапевта)? 

группа должна быть достаточно большой, чтобы обеспечить необходимое разнооб-

разие взаимодействий и достаточно компактной для того, чтобы каждый мог чувствовать 

себя еѐ неотъемлемой частью (4-12 чел.) (+) 

группа должна быть большой (от 50 чел.). 

группа должна быть маленькой (3-5 чел.). 

группа должна быть средней по величине (20-30 чел.). 

размер группы не имеет значения. 

  

Вопрос: 

По мере роста численности группы (выше 10 чел.) эффективность терапевтических 

воздействий: 

снижается. (+) 

увеличивается. 

не изменяется. 

группа более 10 человек перестаѐт действовать 

  

Вопрос: 

Какова оптимальная длительность занятия группового сеанса психотерапии, состоя-

щей, к примеру, из 9 человек (вместе с психотерапевтом)? 

120 минут (2 часа). 

150 минут ( 2,5 часа). 
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30 минут. 

60 минут (1 час). 

90 минут (1,5 часа). (+) 

  

Вопрос: 

Какова оптимальная численность группы личностного роста? 

до 8 чел. 

8-15 чел. (возможно, и больше). (+) 

20-30 чел. 

30-40 чел. 

40-50 чел. 

размер группы не имеет значения. 

  

 

Типовое контрольное задание: тест№2 

Вопрос: 

Должен ли быть однородным состав психотерапевтической группы? 

да, если группа рассчитана на малые сроки существования. 

да, если группа рассчитана преимущественно на оказание эмоциональной  

поддержки. 

нет. 

верно а) и б). (+) 

  

Вопрос: 

Есть ли преимущества у психотерапевтической группы с разнородным составом 

участников (по полу, возрасту, уровню выявленных проблем и т.д.)? 

да: такая группа способствует межличностному пониманию. 

да: такая группа предоставляет больше возможностей для возникновения противоре-

чий, и, следовательно, для развития. 

да: продуктивны при решении конфликтных ситуаций и способов справляться с ни-

ми. 

нет: такая группа затрудняет взаимодействие между участниками. 

верно а), б), в). (+) 

  

Вопрос: 

С какой целью приходят люди в психотерапевтическую группу? 

пережить радость и самоудовлетворение. 

с целью самоисследования и самопознания. 

с целью избавления или предотвращения серьѐзных эмоциональных проблем и из-

менения в поведении. 

с целью познания других людей 

с целью самоутверждения. 

верно а), г), д). 

верно б), в). (+) 

  

Вопрос: 

Какие из нижеследующих норм характеризуют эффективную психотерапевтическую 

группу? 

высокий уровень самораскрытия. 

откровенность в конфликтах и выражении приязни. 

низкий уровень самораскрытия. 

"неконфликтность" и сдерживание эмоций. 
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верно а), б). (+) 

верно а), г) 

  

Вопрос: 

Укажите пункт, который не является одним из этапов развития психотерапевтиче-

ской группы? 

формирование и выработка норм. 

стимуляция. (+) 

конфронтация и конфликт. 

продуктивная работа. 

  

Вопрос: 

Какие факторы являются важными на первом этапе формирования психотерапевти-

ческой группы? 

доверие и сплоченность между членами группы. (+) 

дистанция в общении. 

самоутверждение лидера. 

авторитет руководителя. 

  

Вопрос: 

Какие из перечисленных групп могут быть самоуправляемыми и обходиться без ру-

ководителя? 

группы встреч (например, "анонимные алкоголики"). (+) 

гештальт-группы. 

группы телесной терапии. 

арт- терапевтические группы. 

группы психодрамы. 

  

Вопрос: 

Каким требованиям должен соответствовать психотерапевт? 

зрелость, сила эго, жизненный и профессиональный опыт. 

развитый интеллект, теоретическая подготовка. 

способность к эмпатии. 

верно а), б) 

верно а), б), в) (+) 

  

Вопрос: 

Какой стиль руководства на ранних этапах развития группы способствует более ран-

ней кооперации, снижает тревожность и помогает сосредоточиться на личных проблемах 

и общих целях? 

авторитарный. (+) 

демократический. 

попустительский. 

верно а), б). 

  

Вопрос: 

Чем характеризуется демократичный стиль руководства психотерапевтической 

группой? 

позитивная терапевтическая обстановка, способствующая сплочению и самораскры-

тию членов группы. 

полная свобода членов группы в принятии решений. 

дискуссии направляются руководителем, решения принимаются группой. 
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верно а), в) (+) 

  

 

Типовое контрольное задание: тест№3 

Вопрос: 

Какие утверждения верны по отношению к "игре" в трансактном анализе? Верно всѐ, 

кроме: 

серия скрытых трансакций. 

предусматривает манипуляцию другими. 

часто ведут к выигрышу. (+) 

по окончании вызывают "рэкетные" чувства. 

ставит целью подтверждение изначально существующих позиций в отношении мира 

и людей в целом 

  

Вопрос: 

По Э.Берну, большая часть жизненных сценариев усваивается: 

до 3-х лет. 

до 6-и лет. (+) 

до 10 лет. 

до 15 лет. 

  

Вопрос: 

В создании жизненных сценариев играют роль все, кроме: 

запомнившиеся детские волшебные сказки. 

детские фантазии. 

запомнившиеся сны. (+) 

сообщения, исходящие из родительских эго-состояний родителей, воспитателей. 

  

Вопрос: 

Позитивным родительским влиянием на ребенка по трансактному анализу являются: 

драйверы. 

запреты. 

контрзапреты. 

разрешения и дозволения. (+) 

  

Вопрос: 

В процессе трансактного анализа происходит всѐ, кроме: 

избавление от склонности к манипулированию людьми. 

исследование своих сценариев. 

укрепление исходных жизненных убеждений. (+) 

отказ от деструктивных планов жизни. 

  

Вопрос: 

Какие прямые и экономичные способы воздействия применяются в трансактном 

анализе? 

анализ чувств. 

анализ сновидений. 

заключение серии индивидуальных контрактов. (+) 

метод свободных ассоциаций. 

  

Вопрос: 
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Какое действие не относится к функциям руководителя группы трансактного анали-

за? 

деконтаминация (очищение). 

катексис. 

прояснение. 

переориентация. 

идентификация. (+) 

  

Вопрос: 

Какая из четырѐх жизненных позиций, принятых человеком, является эффективной 

(идеальной)? 

"со мной всѐ хорошо, а с вами - нет". 

"с вами всѐ хорошо, а со мной - нет". 

"со мной всѐ хорошо, и с вами всѐ хорошо". (+) 

со мной всѐ плохо, и с вами всѐ плохо". 

  

Вопрос: 

Символдрама - это: 

метод кататимного переживания образов. (+) 

метод разыгрывания ролей. 

метод анализа жизненных сценариев. 

метод научения новым моделям поведения. 

  

Вопрос: 

Основателем символдрамы является: 

Эрик Берн. 

Ханскарл Лѐйнер. (+) 

Ирвин Ялом. 

Якоб Леви Морено. 

Адриан Хилл 

  

 

Типовое контрольное задание: тест№4 

Вопрос: 

На сколько ступеней делится симводлрама с дидактических позиций? 

на 2 ступени. 

на 3 ступени. (+) 

на 4 ступени. 

на 6 ступеней. 

  

Вопрос: 

Какой из перечисленных мотивов не входит в основную ступень символдрамы? 

луг. 

ручей. 

гора. 

дом. 

пещера. (+) 

  

Вопрос: 

Какой из перечисленных мотивов относится к высшей ступени символдрамы? 

дом. 

опушка леса. 
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гора. 

ручей. 

вулкан. (+) 

  

Вопрос: 

Какое расположение психотерапевта и пациента (клиента) предпочтительнее в сим-

волдраме? 

пациент лежит на кушетке, а терапевт сидит за его головой. 

пациент лежит на кушетке, а терапевт сидит рядом с его головой. (+) 

пациент лежит на кушетке, а терапевт сидит у его ног. 

пациент и терапевт сидят на креслах против друг друга. 

  

 

Вопрос: 

Какое количество сеансов принято проводить в краткосрочной терапии символдра-

мой для достижения существенных изменений? 

не более 30 сеансов. (+) 

не более 20 сеансов. 

не более 15 сеансов. 

не более 10 сеансов 

  

Вопрос: 

Какой из пунктов не является противопоказанием к символдраме? 

IQ < 85. 

психозы или близкие к психозу состояния. 

тяжѐлые депрессивные расстройства. 

недостаточная мотивация. 

психосоматические расстройства. (+) 

  

Вопрос: 

Из перечисленного в символдраме терапевту противопоказано всѐ, кроме: 

вступать с пациентом в какие-либо личные отношения. 

принимать приглашения от пациента и участвовать в общих мероприятиях. 

заниматься лечением знакомых и близких. 

давать "домашние задания" пациентам. (+) 

самостоятельно переживать образы по технике символдрамы. 

  

Вопрос: 

Какой мотив не относится к средней ступени символдрамы? 

значимое лицо. 

сексуальность (куст розы, поездка на попутной машине). 

агрессивность (лев). 

идеал Я. 

фолиант. (+) 

  

Вопрос: 

Какой из режиссерских принципов применяется в основной ступени символдрамы? 

примирение. 

кормление. 

проводник. 

магические жидкости. 

верно а), б). (+) 
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Вопрос: 

Какой образ в символдраме часто является материнско-оральным, отражающим 

связь с матерью, динамику переживания первого года жизни и актуальное состояние? 

луг. (+) 

цветок. 

гора. 

дом. 

пещера. 

  

Типовое контрольное задание: тест№5 

Вопрос: 

Какой образ в символдраме относится преимущественно к отцовско-мужскому ми-

ру? 

луг. 

гора. (+) 

лев. 

дом. 

ручей. 

  

Вопрос: 

Показаниями к символдраме являются всѐ, кроме: 

психосоматические заболевания средней тяжести. 

страхи и фобии. 

депрессивные неврозы. 

церебрально-органические синдромы. (+) 

 

Вопрос: 

Какой возрастной период относится к оральной стадии развития по З.Фрейду? 

от рождения до 6 мес. 

от рождения до 1 года. 

от рождения до 1,5 лет. (+) 

от рождения до 2-х лет 

от рождения до 3-х лет. 

  

Вопрос: 

Какой возрастной период относится к анальной стадии развития по З.Фрейду? 

6 мес.- 3 года. 

1-2 года. 

1,5-3 года. (+) 

2-4 года. 

3-6 лет. 

  

Вопрос: 

Какой возрастной период относится к эдипальной (фаллической) стадии развития по 

З.Фрейду? 

3-6 лет. (+) 

2-5 лет 

4-7 лет. 

6-9 лет. 

  

Вопрос: 
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Какой возрастной период относится к латентному согласно теории З.Фрейда? 

от 6-7 лет до начала подросткового возраста. (+) 

от 6 лет до конца жизни. 

9-18 лет. 

4-16 лет. 

  

Вопрос: 

Какое понятие не связано с деятельностью Т-групп? 

обучающая лаборатория. 

обучение тому, как учиться. 

принцип "здесь и теперь" 

"принцип домино". (+) 

  

Вопрос: 

Какой из перечисленных методов не основывается на психоанализе? 

символдрама. 

гештальт- терапия. 

поведенческая терапия. (+) 

трансактный анализ. 

  

Вопрос: 

Следствием нарушения оральной стадии развития является: 

шизоидность. (+) 

эпилептоидность. 

агрессивность. 

истероидность 

  

Вопрос: 

Следствием нарушения эдипальной фазы развития является: 

шизоидность. 

эпилептоидность. 

агрессивность. 

истероидность (+) 

  

Типовое контрольное задание: тест№6 

Вопрос: 

Что из перечисленного не является противопоказанием к психоанализу? 

дети до 14 лет. 

невысокий интеллект. 

истерия. (+) 

органические поражения головного мозга. 

  

Вопрос: 

Какой из типов характера соответствует сангвиническому темпераменту? 

возбудимо-эпилептоидный. 

эмотивный. (+) 

дистимический. 

застревающий. 

обсессивно-компульсивный 

  

Вопрос: 

Какой из типов характера соответствует меланхолическому темпераменту? 
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возбудимо-эпилептоидный. 

эмотивный. 

дистимический. (+) 

застревающий. 

обсессивно-компульсивный. 

  

Вопрос: 

Какой из типов характера соответствует холерику? 

возбудимо-эпилептоидный (+) 

эмотивный. 

дистимический. 

застревающий. 

обсессивно-компульсивный 

  

Вопрос: 

Эмпатия означает всѐ перечисленное, кроме: 

понимание эмоционального состояния другого человека посредством сопережива-

ния, проникновения в его субъективный мир. 

включает понимание как чувств, так и мыслей. 

идентична слову интуиция и включает непосредственную перцепцию идей. (+) 

может быть сознательной и предсознатльной. 

  

Вопрос: 

Эмпатия зависит от всего перечисленного, кроме: 

доступности и богатства опыта психотерапевта. 

точности восприятия психотерапевта. 

умения настроиться, слушая пациента, на одну эмоциональную волну. 

интеллектуальных усилий психотерапевта (+) 

  

Вопрос: 

Какое из следующих высказываний соответствует проявлению эмпатии: 

"я - с вами" (+) 

"я понимаю вас". 

"мне жаль вас" 

"я сочувствую вам" 

  

Вопрос: 

Катарсис - это всѐ перечисленное, кроме: 

"отреагирование", в результате которого уменьшается аффективное напряжение и 

наступает чувство облегчения. 

"очищение духа трагедии через сочувствие и страх". 

абреакция. 

"хирургия в психотерапии". 

осмысление. (+) 

  

Вопрос: 

Внезапное, новое и невыводимое из прошлого опыта понимание, постижение суще-

ственных отношений и структур ситуации в целом, посредством которого осуществляется 

осмысленное решение проблемы (озарение) называется: 

инсайт. (+) 

эмпатия. 

катарсис. 
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интуиция. 

  

Типовое контрольное задание: тест№7 

Вопрос: 

Синонимом психоаналитической психотерапии является всѐ, кроме: 

психодинамическая психотерапия 

инсайт-ориентированная психотерапия. 

эксплоративная психотерапия. 

патогенетическая психотерапия. (+) 

  

Вопрос: 

Позиция психоаналитика выражается во всѐм перечисленном, кроме: 

сохранение эмпатической объективности к пациенту. 

безоценочное отношение и нейтральность в отношении высказываний и реакций па-

циента. 

анализ переноса. 

интерпретации. 

рекомендации. (+) 

  

Вопрос: 

Способность человека в общении отказываться от различных социальных ролей 

(психотерапевта, профессионала, педагога, руководителя и т.п.), позволяя проявляться 

подлинным, свойственным только данной личности мыслям, эмоциям и поведению, явля-

ющаяся обязательной составляющей эффективного человеческого общения, называется: 

аутентичность. 

конгруэнтность. 

самоактуализация. 

самость, целостность. 

всем перечисленным. (+) 

  

Вопрос: 

Словесный или несловесный (например, при гипнотерапии глухонемых) контакт 

гипнотизирующего с гипнотизируемым, находящимся в гипнотическом состоянии, назы-

вается: 

инсайт. 

раппорт. (+) 

стимул. 

трансфер. 

  

Вопрос: 

Комплекс многоуровневого целенаправленного самораскрытия (самопроявления, 

самодемаскировки), сообщение пациентом в ходе психотерапии о себе того, о чѐм он, как 

правило, умалчивает, называется: 

транспарентизация. 

психотерапевтическая эксплорация. 

регрессивная синтонность. 

"аутизм наизнанку" 

верно а), б). (+) 

  

Вопрос: 

Какой из типов воспитания в большей степени способствует формированию истеро-

идных черт характера? 
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"кумир семьи". (+) 

гиперопека. 

гипоопека. 

безнадзорность. 

"золушка". 

"ежовые рукавицы". 

прадоксальная коммуникация. 

  

Вопрос: 

Какой тип воспитания способствует формированию психастенических черт характера? 

"кумир семьи". 

гиперопека. 

гипоопека. 

безнадзорность. 

"золушка". 

"ежовые рукавицы". (+) 

прадоксальная коммуникация. 

  
Вопрос: 

Какой тип воспитания способствует формированию паранойяльных черт характера? 

"кумир семьи". 

гиперопека. 

гипоопека. 

безнадзорность. 

"золушка". 

"ежовые рукавицы". 

прадоксальная коммуникация. (+) 

  

Вопрос: 

Какие типы воспитания влияют на формирование шизоидных черт характера? 

гипоопека, безнадзорность. 

"ежовые рукавицы", гиперопека. 

"золушка". 

"кумир семьи". 

парадоксальная коммуникация. 

верно а), б) д). (+) 

  

Вопрос: 

Эпилептоидно-возбудимый тип характера формируется при воспитании в условиях: 

гипоопеки, безнадзорности. 

"ежовых рукавиц", гиперопеки. 

"кумира семьи". 

"золушки". 

парадоксальной коммуникации. 

верно а), б). (+) 

  

Вопрос: 

Критериями гармоничного характера являются все перечисленные, кроме: 

адаптивность, гибкость. 

реализм в оценке окружающих и адекватность самооценки. 

зрелость, автономность. 

естественность (простота). 
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привязанность к значимому лицу. (+) 

самоуважение. 

оптимальное сочетание эгоистических и альтруистических целей. 

проблемная центрация.  

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний  
Ключи к тестовым заданиям. 

Шкала оценивания (за правильный ответ дается 1 балл) 

«неудовлетворительно» – 50% и менее      

«удовлетворительно» – 51-80%     

«хорошо» – 81-90%      

«отлично» – 91-100% 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине  

«Психотерапия»: 
 5 баллов - выставляется студенту, если выполнены все задания варианта, проде-

монстрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, факта). 

 4  балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объѐме; 

имеются незначительные методические недочѐты и дидактические ошибки. Продемон-

стрировано умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание 

объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины; понятен творческий уро-

вень и аргументация собственной точки зрения 

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обобщать 

фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установ-

лением причинно-следственных связей в рамках определенного раздела дисциплины; 

 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном объѐме, 

требует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объема. 

7.2.4. Балльно-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны препо-

давателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 баллов 

за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или опоздание 

более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию сту-

дентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего задания, 

участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При этом пре-

подаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих на прак-

тическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется препода-

вателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, проведенных во 

внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по согласованию с деканатом 

проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных знаний студентов не реже од-

ного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за отра-

ботку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 

можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 бал-

лов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости от 

уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 
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«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем де-

каната. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем дека-

ната. 

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за данный 

период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов лекцион-

ных и практи-

ческих занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных по-

казателей тра-

диционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 

«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удовлетво-

рительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально проведенных 

аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в зависимости от 

соотношения часов лекционных и практических занятий согласно приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» заполняет-

ся преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на заняти-

ях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка "неудовлетворительно" или "не зачтено". Порядок ликвидации за-

долженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе действую-

щего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 

занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и сов-

местно. 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для осво-

ения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного процесса 

8.1. Основная  литература:  

1. Сапогова, Е. Е.   Консультативная психология: учебное пособие             / Е.Е. Сапогова. - 

2-е изд., перераб. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 427 с. - ISBN 978-5-16-106439-9. - URL: 

https:  //new.znanium.com /catalog/product /1056198 (дата обращения: 20.02.2020).-Режим 

доступа:  по подписке. - Текст: электронный. 

2.  Тащева, А. И.   Консультативная психология: базовые методические проблемы: учеб-

ник / А.И. Тащева , Д.В. Воронцов ,  С.В.Гриднева ; Южный федеральный университет. - 

Ростов-на-Дону: ЮФУ, 2016. - 342 с.- ISBN 978-5-9275-2306-1. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/999631 (дата обращения: 20.02.2020).- Режим до-

ступа:  по подписке. - Текст: электронный 
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8.2.  Дополнительная литература: 

1. Захарова, Л. Н.    Основы психологического консультирования организаций : учебное  

пособие / Л. Н. Захарова. - Москва: Логос, 2012. -  432 с. -  ISBN 978-5-98704-584-8. - URL: 

https: //new. znanium. com /catalog /product/1069193  (дата обращения: 20.02.2020).-Режим 

доступа:  по подписке. - Текст: электронный. 

2.  Мальцева, Т. В.   Психологическое  консультирование  личности                 в  процессе  

профессионализации: учебное  пособие  / Т.В. Мальцева,             И. Е.  Реуцкая,  В. Е. Пет-

ров. -  Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2020. -                 136 с.-  ISBN 978-5-16-108279-9. - URL: 

https: https: //new. znanium. com/catalog/product /916276 (дата обращения: 20.02.2020).-

Режим доступа:  по подписке. - Текст: электронный. 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины                   

(модуля) 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекция Написание  конспекта лекций: краткое, схематичное, последовательное фиксирова-

ние основных положений, выводов, формулировок, обобщений; выделение ключе-

вых слов, терминов. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, слова-

рей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначение вопросы, 

терминов, материала, вызывающего трудности. Если самостоятельно не удается 

разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавате-

лю на консультации,  на практическом занятии.  

Практические занятия Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов  к 

контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с текстом  

Контрольная работа/ 

индивидуальные зада-

ния 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные изда-

ния, зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, сведений, 

требующих для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. Со-

ставление аннотаций к прочитанным литературным источникам и др.  

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, использование от 3 до 5 

научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по выбранному во-

просу; изложение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со структурой и 

оформлением  реферата. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам и др. 

Самостоятельная рабо-

та 

 Проработка учебного материала занятий лекционного и семинарского типа. Изуче-

ние нового материала до его изложения на занятиях. Поиск, изучение и презентация 

информации по заданной теме, анализ научных источников. Самостоятельное изу-

чение отдельных вопросов тем дисциплины, не рассматриваемых на занятиях лек-

ционного и семинарского типа. Подготовка к текущему контролю, к промежуточной 

аттестации. 

Подготовка к зачету  При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты лекций, реко-

мендуемую литературу и др. 

10.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-

ным неограниченным доступом к  электронной информационно-образовательной среде 

(ЭИОС) Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информа-

ционно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской 

Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.      

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
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Учебный год Наименование документа с указанием реквизи-

тов 

Срок действия 

документа 
2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Знаниум».  

Договор № 249 эбс от 14.05.2025 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 14.05.2025г. 

до 14.05.2026г. 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». Договор № 

10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025г. 

до 11.02.2026г. 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. Положение 

об ЭБ утверждено Ученым советом от 30.09.2015г. 

Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека «ELIBRARY.RU». 

Лицензионное соглашение №15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

При необходимости для проведения занятий используется аудитория, оборудованная компьютером 

с доступом к сети Интернет с установленным на нем необходимым программным обеспечением и браузе-

ром, проектор (интерактивная доска) для демонстрации презентаций и мультимедийного материала. В 

соответствии с содержанием лекционных, практических (лабораторных) занятий при их проведении ис-

пользуется аудитория, рабочие места обучающихся в которой оснащены компьютерной техникой, имеют 

широкополосный доступ в сеть Интернет и программное обеспечение, соответствующее решаемым зада-

чам. Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с под-

ключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную сре-

ду университета. 

Для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной аттестации, для организации и  проведения  

практической деятельности, научно-исследовательской работы используется учебная 

аудитория  №406, учебный корпус №4.   

Специализированная мебель: столы ученические, стулья, доска, стол-тумба, трибу-

на.   

Технические средства обучения:  

- интерактивный экран с форматом экрана GL 258HM;  

- ноутбук Asus с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную среду университета. 

Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную ин-

формационно-образовательную среду университета. 

 

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784, бессрочная). 

2. Microsoft Office (Лицензия № 60127446, бессрочная). 

3. Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. 

Срок действия лицензии с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
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4. Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная. 

5. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бессрочная. 

6. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные си-

стемы 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  образования - 

http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС «Единое 

окно») – http://window/edu.ru.  

 

11.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченны-

ми возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. Алиева»  

созданы условия для получения высшего образования по образовательным программам обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с ограниченны-

ми возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с ОВЗ в КЧГУ», разме-

щенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru. 
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